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ATTRATTIVITA E COMPETITIVITA DELLE PMI E DEI TERRITORI:
QUALLI POSSIBILI LEVE E POLITICHE?

Seminario di scambio internazionale
mercoledi 13 marzo 2019

Lincontro, realizzato all’interno del progetto
Compete In-Territori competitivi attraverso l’inter-
nazionalizzazione: Competitivita delle PMI in regio-
ni globalizzate offre al territorio di Reggio Emilia e ai
partner europei I’opportunita di approfondire tenden-
ze e riflessioni internazionali su processi di attrattivi-

ta e internazionalizzazione e collegare le azioni locali
sviluppate dai diversi territori partner.

Quali sono i fattori di competitivita per imprese e
territori? Chi sono i competitors? Come istituzioni e
attori locali possono sostenere le imprese in percor-
si internazionali? Che ruolo hanno le connessioni e le

9.00 Registrazione dei partecipanti

9.15 SALUTI E BENVENUTO
Giammaria Manghi, Sottosegretario
alla Presidenza della Regione Emilia-Romagna

9.30 COMPETE IN PROJECT: PRINCIPALI RISULTATI
E PROSPETTIVE
Serena Foracchia, Assessore alla Citta
Internazionale del Comune di Reggio Emilia
9.40 FATTORI ABILITANTI L’INTERNAZIONALIZZAZIONE

DEI TERRITORI: ESPERIENZE INTERNAZIONALI
E PRINCIPALI RISULTATI EMERSI DALLE GOOD
PRACTICES DEL PROGETTO

Brian Jones, University of Leeds Beckett

10.00 coffee break

10.30 KEYNOTE SPEECHES
modera Serena Foracchia, Assessore alla Citta
Internazionale del Comune di Reggio Emilia

Compete With? Punti di forza per ’attrattivita
dei territori

Ronald Wall, University of Witwatersrand
Johannesburg

Internazionalizzazione dei territori

per l’internazionalizzazione d’impresa

Luigi Mercuri, FDI Center - Director Institutional
Relations & Corporate Partnerships

Connettere territori per la competitivita
e il posizionamento delle imprese
Maurizio Maresca, Universita di Udine
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relazioni infrastrutturali e non? E come creare cultura
e competenze per l'internazionalita e ’innovazione?
Queste alcune delle domande che il seminario e i
gruppi di lavoro cercheranno di affrontare attraverso
la voce di keynote speakers e dei territori partner del
progetto alle prese con la definizione di piani di azio-
ne locale per l'internazionalizzazione e l’innovazione.

Il seminario di scambio internazionale e rivolto ad at-
tori locali e internazionali, in particolare imprese, PMI,
cooperative, associazioni di imprese, autorita pubbli-
che, centri di ricerca, ricercatori, studenti, scuole.

Educazione, formazione e cultura
per l'internazionalizzazione

Marco lezzi, Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca

dibattito
13.00 pranzo presso Pause Atelier dei Sapori

14.30 WORKING GROUP
presentazione dei Local Action Plan da parte dei
partner del progetto Compete In

Working group 1: Attrattivita

Mentoring con Ronald Wall

Working group 2: Partnership Territoriali
Mentoring con Maurizio Maresca
Working group 3: Internazionalizzazione
dei territori

Mentoring con Luigi Mercuri

CONCLUSIONI
Joint Secretariat of Interreg Programme (tbc)

17.00

Il progetto Compete In é finanziato dal programma Interreg Europe
e promosso dal Comune di Reggio Emilia insieme ai partner del
progetto: ERVET (Italia), Comune di Gavle (Svezia), Leeds Beckett
University (Regno Unito), GAPR con la regione dell’Upper Silesia e
Wielkopolska Region (Polonia) e ’Istituto per le imprese e la com-
petitivita di Valencia (Spagna).

Sul territorio di Reggio Emilia il progetto e realizzato attraverso il
Local Stakeholder Group composto da Fondazione E35, Camera di
Commercio di Reggio Emilia, CNA Reggio Emilia, Legacoop Emilia
Ovest, Unindustria Reggio Emilia, Universita di Modena e Reggio
Emilia, Reggio Children Srl, Crpa, REl Reggio Emilia Innovazione,
Stu Reggiane, Food Innovation Program, Regione Emilia-Romagna.

E richiesta la registrazione inviando email a:
francesca.tamburini@e-35.it

Per informazioni:
tel. 0522 444421 - email: francesca.tamburini@e-35.it



