
 
 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’ATTIVAZIONE DI UN TIROCINIO POST LAUREA 
PRESSO E35 - FONDAZIONE PER LA PROGETTAZIONE INTERNAZIONALE IN 

CONVENZIONE CON ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 
 
 
 

VERBALE DI SELEZIONE 

2° seduta 

 
 
La Commissione si riunisce presso la sede di Fondazione E35, per lo svolgimento del colloquio del/lla seguente 
candidato/a: 
 

- F.S.P. 
 
Il colloquio si svolge in data 14 maggio alle ore 14.30 (modalità online). 
 
 
Con la realizzazione del colloquio si intende verificare e valutare le competenze ed effettive esperienze del/lla 
candidato/a, nonché le capacità attitudinali richieste dall’Avviso in oggetto.  
 
In particolare, nel corso del colloquio, sono state poste al/alla candidata le seguenti domande con i seguenti 
punteggi attribuibili: 
 

Domanda Punteggio massimo Assegnazione punteggio 

1. Ci descriva il suo percorso 
formativo e professionale rispetto 
alle attività oggetto dell’avviso 

25 Ottimo – 25 punti 

Buono – 20 punti 

Discreto – 15 punti 

Sufficiente – 10 punti 

Scarso – 5 punti 

Insufficiente/Non valutabile – 0 
punti 

2. Ci descriva (in lingua inglese) 
un’esperienza che lei ritiene 
significativa in Italia o all’estero 
che ha contraddistinto il suo 
percorso formativo/professionale    

10 Ottimo – 10 punti 

Buono – 8 punti 

Discreto – 6 punti 

Sufficiente – 4 punti 

Scarso – 2 punti 

Insufficiente/Non valutabile – 0 
punti 

3. Quali sono le motivazioni che 
l’hanno spinta a candidarsi per 
questa posizione e quale 
contributo pensa di poter portare a 
Fondazione E35? 

15 Ottimo – 15 punti 

Buono – 12 punti 

Discreto – 9 punti 

Sufficiente – 6 punti 

Scarso – 3 punti 

Insufficiente/Non valutabile – 0 
punti 

4. Ci descriva quali strumenti di 
comunicazione conosce ed 

10 Ottimo – 10 punti 

Buono – 8 punti 



eventualmente usa, se ha avuto 
occasione di cimentarsi in attività 
di comunicazione e simili. 

Discreto – 6 punti 

Sufficiente – 4 punti 

Scarso – 2 punti 

Insufficiente/Non valutabile – 0 
punti 

Totale  60 punti  

 

 

 

Di seguito si riporta la griglia di valutazione comprensiva del punteggio del CV, della valutazione del colloquio e 
del punteggio finale ottenuto dal/lla candidato/a partecipante alla selezione: 

 

 

# Cognome e 
nome 

(iniziali) 

Punteggio CV Punteggio 
colloquio 

Punteggio 
finale  

1 F.S.P. 23 46 69 

 

 

 

In data 26 giugno 2024 si provvederà alla pubblicazione del presente verbale sul sito internet della Fondazione 
E35, dandone comunicazione via mail al/alla candidato/a partecipante alla procedura di selezione. 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto.  

Reggio Emilia, 26 giugno 2024 

 

I componenti della Commissione  

 

Sabrina Rosati        

 

Marianna Roscelli   

 

Giulia Semeghini  

 
 

 


